教学名师候选人成果条件统计
	（一）必备条件

	上年度（2016年）

完成教学工作量总时数
	 （以教务处发布的2016年度学院教师工作量统计表为准）


	2015年学生教学质量评价

平均得分
	（2015年两次学生评教得分的平均分）


	2016年学生教学质量评价

平均得分
	（2016年两次学生评教得分）



	（二）基本加分条件

	1、近三年（2014—2016年）以第一作者公开发表论文

	论文名称
	发表的期刊名称及期号
	发表时间
	期刊级别
（普通、重点、权威）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2、近三年（2014年—2016年）主编或参编教材

	教材名称
	本人身份

（主编/副主编/参编）
	出版时间
	备注


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3、近三年（2014—2016年）主持或参与已经完成的立项课题

	课题名称
	本人身份及排名

（负责人/参与人）
	立项单位
	完成时间
	课题级别

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4、行业影响力（近三年面向公安机关的培训、送教、技术服务、业务合作等）

	起止时间
	活动内容
	本人承担的工作

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	（三）其他条件

	1、近三年（2014—2016年）主持或参与精品课程建设

	课程名称
	本人身份及排名

（主持人/参与人）
	本人承担的主要工作
	课程获得的荣誉

（省级/院级）

	
	
	
	

	
	
	
	

	2、近三年（2014—2016年）主持或参与省级及以上特色专业、重点专业建设

	专业名称
	本人身份及排名

（主持人/参与人）
	本人承担的主要工作
	专业获得的荣誉

	
	
	
	

	
	
	
	

	3、近三年（2014—2016年）主持或参与教学团队建设

	教学团队名称
	本人身份及排名

（主持人/参与人）
	本人承担的主要工作
	团队获得的荣誉

	
	
	
	

	4、近三年（2014—2016年）本人获得的“学科（专业）带头人”或“中青年骨干教师”

	荣誉名称
	获得时间
	授予单位
	级别

	
	
	
	

	
	
	
	

	5、近三年（2014—2016年）本人直接参加的各类教学、比武竞赛或教科研成果奖励

	奖项名称
	获得时间
	授奖单位
	级别

	
	
	
	


