
《普通高等学校本科教学工作合格评估中

办学条件评价环节工作规程》

为做好普通高等学校本科教学工作合格评估（以下简称合格评估）

中办学条件评价环节相关工作，根据《教育督导条例》《教育部办公厅

关于开展普通高等学校本科教学工作合格评估的通知》《教育部办公厅

关于印发〈普通高等学校本科教学工作合格评估中办学条件评价环节工

作指南〉的通知》等文件及相关规定，制定本规程。

一、适用对象

本规程适用于合格评估中办学条件评价环节工作涉及到的主体和有

关事项。

二、工作任务

教育部负责制定合格评估中办学条件评价环节工作指南，统筹协

调、指导、监督各地开展办学条件评价工作；根据线索开展重点核实工

作。

省级教育督导部门负责制定本地区合格评估中办学条件评价环节实

施方案，报教育部备案；组织办学条件评价工作组（以下简称工作组）

对本地参评高校（含本地中央部门所属高校）进行办学条件评价，审核

工作组提交的相关评价报告。省级教育行政部门（或省级教育行政部门

与省级人民政府教育督导办公室联合）形成结论，按有关要求公示后报

教育部备案。

工作组在省级教育督导部门组织下，以“四不两直”方式入校，按

照本规程开展评价工作，形成《XX学院本科教学工作合格评估中办学

条件评价环节工作报告》（以下简称《办学条件评价环节工作报告》）



（见附3），报省级教育督导部门审核。

三、工作重点

根据参评高校公示的评估材料和提交的支撑材料，重点对参评高校

人事、财务、资产、教学等关键办学条件指标的真实、达标情况进行评

价。

四、工作方式

通过实地核实、查阅材料、调取信息系统数据、访谈、电话咨询等

方式，对参评高校关键办学条件指标逐条逐项进行核实、综合判断，形

成《办学条件评价环节工作报告》及相关核实表。

五、工作程序

（一） 入校评价前主要任务及要求

1.教育部教育督导局主要任务及要求

评估当年年初发布年度评估通知，统筹协调、指导省级教育督导部

门开展工作等。

2.省级教育督导部门主要任务及要求

不晚于合格评估专家组入校考察前 25个工作日，面向参评高校发

布合格评估中办学条件评价环节工作通知（报教育部教育督导局备案）；

组建工作组（一校一案，原则上含组长 1人，师资、教学组 2-3人，财

务、资产组 2-3人，省级教育督导部门选派联络员 1人）；与工作组组长

沟通确定入校工作方案（原则上两天内完成，可根据实际情况适当调

整）；将参评学校公示后的评估支撑材料及时提供给工作组查阅。

3.工作组主要任务及要求

工作组成员接到办学条件评价任务后，认真学习合格评估中办学条

件评价环节等相关文件，也可通过访问网站、查阅参评高校公示材料等

形式初步了解参评高校情况；工作组组长与省级教育督导部门沟通确定

入校工作方案；初步确定工作组成员分工。

（二） 入校评价主要任务及要求



1.教育部教育督导局主要任务及要求

根据情况选派观察员参与办学条件评价工作；对工作中出现的特殊

问题进行研究；收集举报和问题线索等。

2.省级教育督导部门主要任务及要求不晚于合格评估专家组入校考

察前 20个工作日，安排工作组入校开展评价，确保工作组独立开展工

作；负责办理、安排专家食宿行等，评价工作结束后负责专家组经费结

算等。

3.工作组主要任务及要求

（1）报到及预备会

报到当晚，工作组组长组织召开工作组预备会，内容包括：工作目

的、要求、内容及成员分工；各成员结合高校评估公示材料（复评高校

需参考前一次办学条件评价结果）确定重点任务和要点；制定第一天计

划安排和工作重点。

（2）入校见面会

入校后第一天上午召开。工作组全体成员与参评高校相关领导、部

门负责人见面，工作组组长简要介绍工作的目的、要求等。见面会不介

绍工作组人员，不摆放有工作组成员姓名的桌签。

（3）实地核实、数据调取

工作组可分若干小组，前往相关部门，采取分析相关系统数据、调

取和查阅资料（需填写《本科教学工作合格评估中办学条件评价环节材

料调取单》，见附 1）、访谈、电话咨询等方式，对参评高校关键办学条

件指标逐条逐项进行核实。重点核实人事、财务、资产、教学等数据，

其中：人事数据需调取教师劳动合同、外聘教师协议、人事系统、工资

系统、税务系统纳税预缴预扣信息和银行流水回单（自有专任教师结合

入职时间进行分析，外聘教师根据高校外聘教师酬金发放相关规定进行

综合判断）、自有专任教师养老保险等社会保险缴纳系统、教务系统教

师课表及相关数据，通过交叉校对以上材料的“勾稽关系”，判断学校



教师相关数据真实情况；财务数据需调取财务信息系统数据、会计凭证

等；教学科研仪器设备数据需调取资产系统数据、财务系统数据，并进

行实地核实。

（4）碰头会

第一天工作结束后召开。分析情况、讨论问题、初步判断，确定需

进一步核实的工作重点和计划安排。

（5）工作组总结会

办学条件评价主体任务完成后召开。总结评价工作情况，集体讨论

并确定关键指标数据核实结果，撰写《办学条件评价环节工作报告》。

（三） 离校主要任务及要求

1.教育部教育督导局主要任务及要求

备案省级教育行政部门报送的《办学条件评价环节工作报告》；将

工作报告提供给教育部教育质量评估中心，供合格评估入校考察专家组

参考；针对结论为可以进入入校考察环节的参评高校，及时了解掌握相

关情况，根据收集的问题线索适时开展重点核实等工作；将《办学条件

评价环节工作报告》和有关结论报教育部高等教育评估专家委员会审

议。

2.省级教育督导部门主要任务及要求

（1）办理离校手续

办理专家返程票务、住宿退房、退饭卡等离校手续。

（2）形成评价结论

将工作组的评价报告反馈至参评高校征求意见，经充分沟通，由省

级教育督导部门对评价结果进行审核后，如实向省级教育行政部门报

告，由省级教育行政部门（或省级教育行政部门与省级人民政府教育督

导办公室联合）形成结论（结论需在省级教育行政部门网站公示 5个工

作日，不晚于合格评估专家组入校考察前 10个工作日完成公示）。被评

价学校基本办学条件符合合格评估要求，该校则可进入合格评估专家组



入校考察环节；被评价学校如存在材料、数据不实或重要指标不能达到

合格评估要求等，省级教育行政部门可向教育部教育督导局申请取消该

校当年参加合格评估资格，教育主管部门对其采取相应的问责措施。省

级教育行政部门需在不晚于合格评估专家组入校考察前 5个工作日，将

被评价学校的《办学条件评价环节工作报告》和公示后的结论报教育部

教育督导局备案。

3.工作组主要任务及要求

（1）调取材料备份

对调取材料刻盘备份，包括：调取的高校人事、财务、资产、教学

等系统数据，《本科教学工作合格评估中办学条件评价环节材料调取

单》、调取失败说明；高校人事、教学相关文件及方案（包括岗位设置、

绩效与考核、教师教学工作量要求与工作量计算办法等）；与核减数据

相关的文件及支撑材料等；高校提供的数据说明及支撑材料等。高校相

关部门负责人在光盘上签字后，提交省级教育督导部门存档。

（2）撰写工作报告

工作组离校后一周内（不晚于合格评估专家组入校考察前 15个工

作日），向省级教育督导部门提交《指标核实简表》《办学条件评价环节

工作报告》。

六、工作和纪律要求

1.省级教育督导部门应充分认识到此项工作的意义和重要性，高度

负责地完成此项工作，树立主体意识和责任意识，并对工作组成员信息

严格保密。工作过程中，省级教育督导部门设立问题线索举报平台，收

集有关情况。

2.省级教育督导部门严格按照国家有关差旅规定为工作组安排食宿

行，原则上工作组住在校外，在学校食堂自助用餐，或按有关规定的标

准用餐。提醒高校在专家组工作期间，全程不拍照，不摄像、不录像、

不录音、不宣传；工作组工作室无摄像、录像、录音等设备。工作组工



作期间不与高校发生任何经济往来，以保证工作的独立性和公正性。

3.评价工作应遵循从简、高效的原则，工作组不干扰参评高校正常

教育教学秩序，周末、节假日原则上不进校。要制订舆情防控预案，密

切关注舆情。

4.工作组成员应认真学习本科教学工作合格评估、办学条件评价环

节工作有关文件和规定，熟悉工作任务和内容、工作程序和要求，坚持

问题导向、突出重点，确保评价工作客观公正，取得实效。

5.工作组成员应遵循平等原则，尊重参评高校领导、教学管理者、

教职工和学生。

6.工作组应严守中央八项规定及其实施细则精神，严格执行督导工

作“十不准”规定，廉洁自律，不向高校提与工作无关的个人要求。


