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“研究生、本科生、高职高专生”�

“应用型、研究型、研究应用型”�

“学校的总体目标”：指的是在国内外高等学校中的位置；�

“研究型、研究教学型、教学型”�
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学科结构：理工农医经管法文化军事艺术；�
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“关键在于落实”�

是否以提高质量为核心，基本构建了质量保证体系；各级教学管理人员责任是否明确�
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办学方式�
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考察人才培养模式，不能只看自评报告；重在剖析专业人才培养方案，重点考察教学过程�

避免用总生师比掩盖个别专业师资不足问题



考察教师数量除查看人事部门提供的资料外，还要分析合班上课学生数和教师工作量�

兼职教师数量：

与在编主讲教师在学历和职称上要求不同。

1有协议，有报酬；2满足学校教学工作量要求�

教师的结构与人才培养需求的矛盾是多数学校的难点�
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R�

Q：教师本科教学经验不足；新专业多，专业带头人数量不足；教师数量不平衡�

在编，并承担教学工作（授课、或指导毕业论文（设计）和实验等。�

生师比=折合学生数/（专任教师+折合外聘教师）�
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R�

≥60%�

主讲教师与专任教师之比≥90%�

专指在编的、具有教师专业技术职务人员（教授/副教授/讲师/助教，也包括教学、科研、管理岗教师）�
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具备专业（行业）职业资格和任职经历的；

P≥专任教师总数*20%；专业课和专业基础课老师�

双师双能型：按照“既能上得了课堂，又能下得了工厂”的要求，

建设一支教师、工程师等资格兼具，

教学能力、实践能力兼备的“双师双能型”教师队伍。�
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教学准备Ⅰ：学情-教材重难点-教案讲稿（NEW）；

讲授阶段Ⅱ：师表-提早-自我介绍-站讲听情绪-课堂管理-投入-互动-手势-温故知新；

课后总结Ⅲ：学生意见-巩固方法-批改作业�
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注释②�

②教师队伍建设《规划纲要》——

Ⅰ师德建设；Ⅱ能力水平（中青年教师-创新团队）；Ⅲ地位待遇；Ⅳ管理制度�
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统计实验室使用率和生均使用面积，

按照教学大纲要求，实验开出率达90%以上�
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注释③：

建筑面积：指已经使用的，有产权的建筑物的面积。

在建的建筑物可以统计，但仅供参考，不作为打分的依据。�

师范类/在职教师使用更多�
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不少于18周�
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注释④：

目前新建本科院校培养方案主存在问题：对应用型人才培养规格要求把握不准，

存在简单模仿传统本科状况，课程体系区分度不足，环节设置的目的性差，

实践教学缺乏体系性，培养方案调整较多，执行稳定性差等，需要评估专家关注并指导。�
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注释⑤根据教育部【2005】1号文件的精神，国家重点建设（即“211”建设）的大学，必修课应用多媒体授课的课

时不低于30%，一般院校仍为15%。�
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CAI全称：Computing Aided Instruction

（计算机辅助教育），CAI课件是一种教学

系统，它的主要功能是教学功能，所以包括

课件中的教学内容及其呈现，教学过程及其

控制应有教学目标。同时，CAI课件又是一

种计算软件，因此，它的开发、应用和维护

是按照软件工程的方法来组织和管理。是基

于WORD，PPT，投影仪，录音机，以及SWF动

画等手段而高于其的一体计算机辅助系统教

学课件。�
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关注实验指导人员数量和结构+提高实验室利用率�
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导向：教师与学生共同参与实践�
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